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3.6.3 Factores Resultado Esperado
Protectores

Indicador:
Porcentaje de lugares de trabajo comprometidos con la salud de los trabajadores que cuentan con
“reconocimiento como lugares de trabajo saludables”.

Resultado esperado:
Fomentar la promocion y prevencion en lugares de trabajo.

Frecuencia: Unidad: Polaridad:

Anual Lugares de Valores mayores son mejores.
trabajo

Fuente:

Informe de monitoreo cualitativo y cuantitativo en base a la sistematizacion (numeradory

denominador).

Responsable recoleccién de datos:
Departamento de Salud Ocupacional, DIPOL.

Numerador: Denominador:

Numero de lugares de trabajo Numero total de lugares de trabajo
comprometidos con la salud de los comprometidos con la salud de los
trabajadores que cuentan con trabajadores.

“reconocimiento como lugares de trabajo

saludables”.

Linea de base (2013): Meta (2020):

19,4% >50%.

Desagregacion:
Segun regidn, provincia, comuna, servicio de salud y urbano/rural.

Unidad responsable:
Departamento de Salud Ocupacional, DIPOL.

Justificacion:

Un lugar de trabajo promotor de salud se entiende como “un lugar que promueve el bienestar
familiar y social de los trabajadores y trabajadoras, con la proteccion de los riesgos fisicos,
ambientales y psicoldgicos, estimulando su autoestima y el control de su propia salud y del
medioambiente”. El aumento de lugares de trabajo acreditados por saludable en el tiempo
ayudard en la consecucion de este y otros Objetivos Estratégicos.
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Método:

El numero anual de lugares de trabajo comprometidos con la salud de los trabajadores que
cuentan con “reconocimiento como lugares de trabajo saludables” es dividido por el niumero total
de lugares de trabajo comprometidos con la salud de los trabajadores, y posteriormente
multiplicado por 100.




